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STATUT
GMINNE)J BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W SARNAKACH

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Gminna Biblioteka Publiczna w Sarnakach zwana dalej ,Biblioteka” dziata na podstawie :

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465
z pbéin. zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87);

3) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z pbéin. zm.);

5) Porozumienia zawartego w dniu 21 lutego 2024 r. w sprawie powierzenia Gminnej
Bibliotece Publicznej w Sarnakach zadan powiatowej biblioteki publicznej dla powiatu
tosickiego (Dz. U. Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 01 marca 2024 r., poz. 2663);

6) Niniejszego statutu.

§2.

1. Biblioteka jest gminng jednostkg organizacyjng dziatajacg w formie samodzielnej
instytucji kultury, dla ktorej organizatorem jest Gmina Sarnaki.

2. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg kultury wpisang do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora pod Nr 1/1992 i posiada osobowos$¢ prawna.

3. Biblioteka wchodzi w sktad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej.

§3.

1. Siedziba Biblioteki jest budynek Urzedu Gminy w Sarnakach przy ul. Berka Joselewicza 3.



2. Obszarem dziatania Biblioteki jest Gmina Sarnaki.

3. Na podstawie zawartego porozumienia pomiedzy Gming Sarnaki a Powiatem
tosickim Biblioteka wykonuje zadania powiatowej biblioteki publicznej na terenie
powiatu fosickiego.

§4.

Nadzor merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy
— Biblioteka Gtéwna Wojewddztwa Mazowieckiego.

Rozdziat i
CELE | ZADANIA BIBLIOTEKI

§5.

1. Biblioteka stuzy rozwojowi i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych
spoteczenstwa, upowszechnianiu wiedzy oraz rozwojowi nauki i kultury.

2. Biblioteka realizuje funkcje biblioteki powiatowej dla wszystkich bibliotek publicznych
Powiatu tosickiego.

§6.
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych stuzgcych
obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych, zwtaszcza
dotyczacych wiedzy o wtasnym regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny,
naukowy i gospodarczy.

2. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu, prowadzenie
w miare mozliwosci wypozyczen miedzybibliotecznych, w tym posrednictwo w zakresie
wypozyczen miedzybibliotecznych dla mieszkarncéw Powiatu tosickiego.

3. Udzielanie fachowej pomocy w wykorzystaniu zbioréw oraz informacji o ich zawartosci.

4. Organizowanie skoordynowanego systemu zaopatrzenia i obiegu na terenie Powiatu
tosickiego zbiorow bibliotecznych  przeznaczonych dla specjalnych  kategorii
uzytkownikdw, zwtaszcza niepetnosprawnych i oséb z utrudnionym dostepem do
biblioteki.

5. Organizacja form pracy z czytelnikiem, stuigcych popularyzowaniu ksigzki, nauki
i czytelnictwa.

6. Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

7. Petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu
wypozyczen miedzybibliotecznych oraz opracowywanie i publikowanie bibliografii



regionalnych, a takze innych materiatéw informacyjnych o charakterze regionalnym
dotyczacym powiatu tosickiego.
8. Udzielanie bibliotekom Powiatu tosickiego pomocy instrukcyjno — metodycznej
i szkoleniowe;.
9. Sprawowanie nadzoru organizacyjnego i merytorycznego nad filig biblioteczng
w Serpelicach.
10. Sprawowanie nadzoru merytorycznego nad gminnymi bibliotekami publicznymi Powiatu
tosickiego, w zakresie ustalonym ustawg o bibliotekach.
11. Promocja bibliotek Powiatu tosickiego, ich zbioréw, ustug i imprez bibliotecznych.

Rozdziat IlI
ORGANY BIBLIOTEKI I JE] ORGANIZACIA

§7.

1. Bibliotekg zarzadza Dyrektor, ktéry organizuje i nadzoruje catoksztatt prac Biblioteki,
a w szczegblnosci odpowiada za jej dziatalno$¢ merytoryczng, administracyjng
i finansowa. Reprezentuje Biblioteke na zewnatrz.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Sarnaki po zasiegnieciu opinii Biblioteki
Publicznej m.st. Warszawy — Biblioteki Gtéwnej Wojewddztwa Mazowieckiego
w trybie i na zasadach przewidzianych ustawg z dnia 25 paZdziernika 1991 roku
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

§8.

1. Pracownikéw Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor.
2. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikdbw na stanowiskach bibliotekarskich,
administracyjnych oraz obstugi zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki.

§9.

Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiadaé¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach, tj. rozporzadzeniach Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w sprawie wymagan kwalifikacyjnych, zasad i trybu stwierdzania
kwalifikacji uprawniajgcych do zajmowania okreslonych stanowisk w instytucjach
upowszechniania kultury.

§ 10.

1. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalane sg przez Dyrektora Biblioteki na
podstawie obowigzujgcych dla bibliotek publicznych przepiséw prawa.



2. Wynagrodzenie dla Dyrektora ustala Wojt Gminy Sarnaki na podstawie obowigzujgcych
przepisow.

§11.

1. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Biblioteki wykonuje Dyrektor.
2. Dyrektor sprawuje tez nadzér merytoryczny i funkcyjny nad pracg pracownikow
Biblioteki.

§12.

Dyrektor Biblioteki ustala — po zasiegnieciu opinii organizatora — szczegétowg organizacje
wewnetrzng Biblioteki i zakres dziatania poszczegdlnych komdrek organizacyjnych.

§13.

W czasie nieobecnosci Dyrektora jego funkcje wykonuje pracownik Biblioteki, ktéry ponosi
w tym czasie odpowiedzialno$é za catoksztatt dziatalnosci Biblioteki.

§14.

1. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie i czytelnie stuzgce zaspokajaniu potrzeb
czytelniczych, informacyjnych i kulturalno — oswiatowych uzytkownikéw.

2. W ramach Biblioteki funkcjonuje filia biblioteczna w Serpelicach z siedzibg pod adresem:
Serpelice 74, 08-221 Sarnaki.

3. Zakres dziatania filii obejmuje zadania, o ktérych mowa w § 6 pkt 1, 2, 3, 5.

§ 15.
Przy Bibliotece i filii bibliotecznej w Serpelicach mogg dziata¢ kota przyjaciét Biblioteki.
§ 16.

1. Zakres czynnosci Dyrektorowi Biblioteki ustala Wdjt Gminy Sarnaki w porozumieniu
z Bibliotekg Publiczng m.st. Warszawy — Bibliotekg Gtéwng Wojewddztwa Mazowieckiego.
2. Zakresy czynnosci dla pracownikéw Biblioteki opracowuje Dyrektor Biblioteki.

§17.

Organizator zapewnia warunki dziatania i rozwoju, w szczegdlnosci lokal i wyposazenie
odpowiadajgce zadaniom Biblioteki.



Rozdziat IV
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI
§18.

. Biblioteka jest finansowana z budzetu Gminy Sarnaki, a w czesci dotyczacej realizacji
zadan powiatowej biblioteki publicznej - z budzetu Powiatu tosickiego.

. Biblioteka moze korzysta¢ z innych Zrédet finansowania: dotacji, darowizn, dochodéw
wtasnych.

. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatania promocyjne lub reklamowe.

4. Biblioteka moze prowadzié dziatalno$é gospodarczg, w tym wydawnicza.

. Dochdd z dziatalnosci wymienionej w pkt 1, 2, 3, 4 dziatalnosci przeznaczany jest na cele
statutowe Biblioteki.

§19.

. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy opracowany przez
Dyrektora.

. Gminna Biblioteka Publiczna prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg na zasadach
przewidzianych dla instytucji kultury w oparciu o mienie przekazane przez organizatora.

§ 20.

. Dyrektor Biblioteki odpowiedzialny jest za gospodarke finansowg przyznanym budzetem
Biblioteki.

. Ksiegowos¢ Biblioteki prowadzi gtéwny ksiegowy zatrudniony na czes¢ etatu
w Bibliotece.

Przewodniczaca Rady Gminy

/-/ Justyna Filipiuk



